Decreto por el que se regula la organizacion de la Orientacién
Académica, Educativa y Profesional en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha

) CAPITULO I
Ambitos de actuacion de la orientacién académica, educativa y profesional

Articulo 4. Definicidn de los ambitos de actuacion de la orientacion académica,
educativa y profesional

1.La orientacion académica, educativa y profesional comprende el conjunto de
actuaciones e intervenciones educativas planificadas en los siguientes
ambitos:

a) La accion tutorial.

b) Apoyo al proceso de ensefianza y apremeizaj n enfoque
inclusivo.

c) Prevencién del absentismo, fracaso y aba L .

d) Mejora de la Convivencia a travé icipaeio tiva de la
comunidad educativa.

e) Coeducacién y respeto a la dive

f) Orientacién en la toma dg ollo académico,
0) gida a los diferentes
h) O6n con otras estructuras,
i) flecnoldgico einvestigacion.

) Apoyo y ase ~ : directivo, érganos de gobierno y

coordinaeié

el responsable de orientacion, seran los
, Seguimiento y evaluacién de las actuaciones

5 planes, actuaciones y procedimientos mediante los que se
stintos ambitos de la orientacion académica, educativa y

) Iran como referencia lo establecido en el Proyecto Educativo
del Centro y tendran su correspondiente concrecion en los documentos
programaticos del mismo, en todas las ensefianzas no universitarias. Al
finalizar el curso académico se valoraréa el grado de ejecucién y cumplimiento
de los diferentes planes, programas y actuaciones previstos para cada uno
de los ambitos, incorporando las conclusiones de dicha valoracién en los
documentos programaticos del centro.

Articulo 5. Desarrollo de la accién tutorial

1. Las actuaciones en el ambito de la accion tutorial iran dirigidas a:
a) Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula,



b)

9)

h)

en la dinamica del centro y en su entorno socioeducativo.

Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de
ensefanza, aprendizaje.

Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y hébitos de
estudio, asi como al desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios
procesos de ensefianza- aprendizaje.

Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la
autoestima y el comportamiento responsable y autébnomo en el
conjunto del alumnado.

Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de
cooperacion y de comunicacion.

Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de
tolerancia, solidaridad, prevencién del acoso y C0so0 escolar, asi
como la prevencion de la violencia de gé respeto a las
diferentes identidades y orientaciones sexuales:

uso seguro de las tecnologias de la infd o cion,
la prevencion de conductas de riesgo y i6 ble del ocio
y el tiempo libre.

Contribuir a la adquisicion de

desarrollo sostenible.
Favorecer la toma de isi ientacion académica y

en colaboracion con las familias, es funcién de todo el
0, que deben realizar de forma coordinada con los
ales de la orientacién, de acuerdo con los criterios fijados por
el claustro y las medidas recogidas en el Proyecto Educativo del
centro.

b) Desde el Equipo de Orientacion y Apoyo o el Departamento de

0)

Orientacién, se elaborard una propuesta de actuaciones que recoja
las aportaciones de la Comision de Coordinacion Pedagogica, el
Claustro y el Consejo Escolar.

En todas las ensefianzas educativas, la accién tutorial se convierte en
el eje principal de atencion personalizada y se desarrollara de manera
transversal integrandose en el trabajo diario.



d) Tendr& un desarrollo diferenciado por etapas y niveles educativos, a
través de las lineas de accion tutorial y con acciones dirigidas al
alumnado, familias y profesorado.

e) La planificacion, coordinacion y evaluacion de las actuaciones
contempladas en la accién tutorial se realizara en los momentos y
espacios que Jefatura de Estudios determine.

f) La Consejeria con competencias en materia de educacion
establecera las medidas necesarias para garantizar el adecuado
desarrollo de la accion tutorial en las distintas etapas educativas.

%

Articulo 6. Apoyo al proceso de ensefianza y aprendi:
inclusivo.

le un enfoque

1. Serd objetivo de toda actuacion y en to ape ivas la
deteccidn de barreras al aprendizaje y la c@atribucionia la'e cion 'y
disefio accesible de todos los eleg
aprendizaje, de forma que re j posible a las

potencialidades del alumnado,
personalizada.

2. usién educativa a nivel

, se realizaran a traves

, os profesionales, con el

asesoramiento del E ptacio Apoyo o Departamento de

' tructuras que conforman la Red de

Asesoramie ieptacion, Convivencia e Inclusién
Educativa

Articulo 7. P, racaso y abandono educativo temprano

1. Los ce i coordinacion con los diferentes sectores de la

idae leceran procesos de identificacion de barreras
exto educativo, familiar y socio comunitario que
forma preventiva, situaciones de riesgo de

abandono“educativo temprano, los centros educativos desarrollaran
actuaciones y medidas que puedan dar respuesta a las diferentes
situaciones y circunstancias del alumnado en el entorno educativo.

3. Se consideran actuaciones y medidas que favorecen la prevencion del
absentismo, fracaso y abandono educativo temprano:

a) Proyectos de centro que garanticen que todo el alumnado tenga
posibilidades de sentirse reconocido, apreciado y que forma parte de la
comunidad educativa.

b) Medidas que fomenten la motivacion e implicacion del alumnado en su
proceso educativo y formativo.



c) Coordinacion periodica y sistematizada con los distintos profesionales
gue intervengan con el alumnado.

d) La orientacion a las familias y el acuerdo de pautas que contribuyan a
mejorar el desarrollo personal, intelectual, académico social y
emocional de sus hijos e hijas.

e) Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido
aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion.

4. Para el desarrollo de estas actuaciones se podran incluir aquellas
medidas yprogramas que establezca la Consejeria con competencias en
educacion y aquellas que se desarrollen en el marco de la colaboracion
interinstitucional.

Articulo 8. Mejora de la Convivencia a través de |a comunidad

educativa.
1. Los centros educativos regularan la S normas
de Convivencia, Organizacion y F, ) y de aula, asi
como mediante la elaboracion de e Convivencia

2. des que se programan

yendo la mediacion, la

prevencion y resol las medidas correctoras

entre los diferentes comunidad educativa, asi como la

concrecion deg es del alumnado y las vias de

participacion s que conforman la comunidad
educativa

3 aran de forma prioritaria la colaboracién de

0 e implicacién en la vida del centro educativo
) Y apoyo mutuo.

e ambito de la orientacion, los centros educativos

2nta las siguientes actuaciones y medidas:

de programas, protocolos y actuaciones para la

on, deteccion, intervencion y resolucion positiva de conflictos,
asi como, de mejora de las relaciones interpersonales.

b) Planificaciony desarrollo de actuaciones de prevencion e intervencion
ante cualquier forma de maltrato con el fin de ayudar al alumnado a
reconocer manifestaciones de abuso y violencia, acoso escolar,
ciberacoso o discriminacion y actuar frente a ellas en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social.

c) Medidas para favorecer la mejora de la convivencia entre las que se
podra incluir, entre otras, el desarrollo de tutorias individualizadas, asi
como medidas organizativas y metodolégicas, ademas de actividades
dirigidas a la comunidad educativa con objeto de favorecer el
sentimiento conjunto de pertenencia a la misma.

d) Espacios de encuentro de los distintos 6rganos de participacion en el



centro, tales como la convocatoria de la Junta de Delegados y
Delegadas de clase y dinamizacién de la creacion de reuniones,
asambleas, comisiones mixtas de trabajo, asociaciones o0 cuantas
fomenten la colaboracion de la comunidad educativa.

e) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido
aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion.

5. Del mismo modo, los centros educativos podran fomentar planes de
formacion y participacion de las familias que faciliten la comunicacion, los
procesos de asesoramiento y el trabajo colaborativo con los centros
educativos.

la Consejeria con competencias en materia de e podra reforzar
y establecer estructuras de centro para favoge
mejora de la convivencia estableciendo o
de los miembros de la comunidad educatiV@
en la vida del centro y en la resolucién posit

6. En funcion de las necesidades de los centros en p de convivencia,
a HB

coordinadora de bienestar y
la labor orientadora desarrolfar acion con el resto de

7

estructuras de la orie On acse

Articulo 9. Coeducaci

ipio de coeducacion en todas las etapas
tivos sostenidos con fondos publicos a
rricular y de las lineas de actuacion en los que
ect® educativo, la programacion general anual, los

y prevencion de la violencia de género, de
ion y tutoria incorporaran:

violencia o discriminacion por razén de género, identidad u orientacion

sexual.

b) Actuaciones que permitan visibilizar el papel silenciado de las mujeres
en la historia, la ciencia y la sociedad, el fomento de lenguajes no
sexistas, asi como la identificacion de situaciones de discriminacion y
violencia, que se asienten en la desigualdad y la intolerancia.

c) Mecanismos para comunicar a la administracion educativa aquellos
curriculos, libros de texto y demas materiales educativos que
contengan estereotipos sexistas o discriminatorios y no fomenten el
igual valor de mujeres y hombres.

d) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido

aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de



educacion.

2. En el desarrollo de estas actuaciones se incluiran aquellas medidas y
programas que establezca la Consejeria con competencias en
educacion y aquellas que se desarrollen en el marco de la colaboracion
interinstitucional.

Articulo 10. Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico,
educativo y profesional.

1. Los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos incorporaran en
los distintos documentos programéticos del centro la planificacion de las
actuaciones de orientacion académica, educ profesional a
desarrollar a nivel de centro educativo, a nivel d y a traves del
curriculo de cada una de las materias.

2. Las actuaciones para el desarrollo de este
a) Acciones concretas para los diferent@s ni eflanzas a

desarrollar tanto con el alug ot - ilias, el
profesorado y las empresas € D académico y
laboral.

b) Programas de orientaci 3 esional centrados en el

autoconocimiento, habilida ias basicas para la
busqueda de inform isiones, el trazado de
itinerarios form S onducentes a nuevos

, una vez conocidas las
educativo y laboral, las trayectorias

\ciones, incentivando en todo momento itinerarios
permita obtener la méaxima titulacion o cualificacién
al, asi como la adquisicion de las competencias necesarias
5tion del proyecto de vida y de la carrera profesional.

profesional para alumnado vulnerable y/o en riesgo de fracaso
escolar, se desarrollaran mediante redes de apoyo entre el propio
alumnado, su familia y los distintos profesionales que intervienen en
su proceso de desarrollo posibilitando un acompafamiento
socioeducativo personalizado, con el objetivo de facilitar la
continuacion de los estudios y la insercion sociolaboral.

2. Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido
aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de educacion.

3. La Consejeria con competencias en materia de educacion, en
coordinacion con otras administraciones podran impulsar el desarrollo de



un sistema de orientacion académica, educativa y profesional ajustado y
eficaz para contribuir a la consideracion de todo tipo de opciones
formativas y profesionales. Asi mismo, se promovera la
complementariedad de la educacién formal y no formal con el propdsito
de que esta contribuya a la adquisicion de las competencias para un pleno
desarrollo de la capacitacion personal.

Articulo 11. Ambito de actuacion 7: Transicion entre etapas y procesos de
acogida del alumnado, profesorado y comunidad educativa.

1. El Proyecto Educativo y el resto de documentos programaticos del centro
recogeran las actuaciones y procedimientos de acogida al inicio de la
escolarizacion, la transicion entre etapas y los cambios entre centros
educativos.

2.El Equipo Directivo con el asesoramiento de la
orientacién educativa y la colaboracio
educativa, seran los responsables de p
los procesos de acogida del alumnado, ¢ omo de los
diferentes profesionales del centrg sati

las distintas ensefianzas cacion Basica. Para su
elaboracion:

a) Se tendrén en cueg
ivo, estableciendo procesos
ciones e intervenciones conjuntas

b) Se po 8 2 ) dnes de acogida y presentacion tanto para
istihtos profesionales del centro educativo
es legales, proporcionando informacion
grogramas que se llevan a cabo, las normas de

sus hijos y cuantas otras favorezcan el sentimiento
ia al aula, al centro y a la comunidad educativa.

c) Se estab an acuerdos entre los centros educativos de las zonas de
adscripcion con objeto de garantizar la continuidad del proceso formativo
incorporando el ajuste de medidas organizativas y curriculares que
faciliten la transicion entre centros, y etapas educativas con objeto de
favorecer de forma coordinada el desarrollo competencial del alumnado.

3. La transicion y coordinacion al inicio de la escolarizacién en el caso de
alumnado que es objeto de atencién temprana, se realizara de forma
coordinada con los servicios de atencién temprana, siguiendo el proceso
de coordinacion establecido al efecto entre las administraciones
implicadas.



4. La Consejeria con competencias en materia de educacion podra disefar
estrategias, medidas y programas que favorezcan estos procesos de
transicion entre etapas y de acogida de los diferentes miembros que
conforman la comunidad educativa.

Articulo 12. Relaciones con el entorno y coordinacion con otros agentes,
servicios, entidades e instituciones.

1. Los centros educativos desarrollaran actuaciones que contemplen las
medidas de coordinacion con diferentes servicios educativos, sanitarios,
sociales, culturales y laborales del entorno, que contribuyen al desarrollo
educativo personalizado de todo el alumnado, y el desarrollo de los
diferentes ambitos de la orientacion educativa.

2. La Consejeria con competencias en materig
convenios y vias de colaboracién y co
entidades, centros educativos e institucio
de la ensefianza y el desarrollo de los disti

de documentos programatice: i 2 innovacion, desarrollo
i ar el desarrollo de los

los*€entros educativos.
h) Cuantas otras puedan favorecer la mejora de la calidad educativa.

2 La Consejeria con competencias en materia de educacion promovera
y fomentard la participacion del profesorado y de la comunidad
educativa en el desarrollo de proyectos de innovacion e investigacion
educativa, promoviendo convocatorias especificas de proyectos y la
difusién de experiencias de buenas practicas en relacion a la mejora
de la calidad de la orientacion, la convivencia, la igualdad y la
inclusion educativa y podra identificar grupos de investigacion e
innovacion educativa promoviendo centros o profesionales referentes
y especializados para mejorar la practica docente y los procesos



educativos.

3. La Consejeria con competencias en materia de educacion promovera
la formacién del profesorado y de otros profesionales que trabajen con
el alumnado para favorecer el desarrollo de los diferentes ambitos de —
la orientacion académica, educativa y profesional , fomentando el
trabajo en equipo del profesorado, el desarrollo de tecnologias de
informacion y comunicacion al servicio del proceso de ensefianza
aprendizaje, el fomento de redes de trabajo compartido entre los
centros y la comunidad educativa.

Articulo 14. Apoyo y asesoramiento al Equipo Directivo, érganos de gobierno y
coordinacion docente.

1. EIl Equipo de Orientacién y Apoyo y los Depart de Orientacion
en los centros educativos, son 6rganos de €GB cion docente
responsables de asesorar al Equipo Dirg grado en la
planificacion, desarrollo y evaluacion '
diferentes ambitos de la orientacion educ

2. En el proceso de elaboracién y rew cativo y del
resto de documentos programa e )
direccion del centro establecera

garantizar la participacio

portunos para
la comunidad
quipo de Orientacion y
si como del resto de



